INFORMACE O VNITRNiM OZNAMOVACiIM SYSTEMU

ke dni 1. 4. 2025

Spole¢nost VESTAR GROUP a.s., IC: 263 62 686, sidlem Rozvadov &.p. 7, 348 06 Rozvadov (dale
jen ,Spolecnost” nebo ,my“) sdéluje ke dni 1. 4. 2025 tyto informace o fungovani

v

vnitfniho oznamovaciho systému podle § 8-12 zdkona ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovateld
(ddle jen ,zakon o whistleblowingu“).
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ZAKLADNI PRINCIPY

Zakladnim ucelem Informaci o vnitfnim oznamovacim systému (dale jen ,Informace”) je
informovat oznamovatele, jehoZz prava jsou chrdnéna podle zdkonu o whistleblowingu,
o procesu podani oznameni.

Oznamovatel, ktery ¢ini oznameni prostfednictvim vnitiniho oznamovaciho systému ma
chranéné postaveni a nesmi byt vystaven odvetnym opatienim v disledku podani oznameni.

Tato ochrana nepfislusi oznamovateli, ktery uvadi védomé nepravdivé skutec¢nosti.

OZNAMENIi A OZNAMOVATEL

Ozndmenim se rozumi informace u mozném prodpravném jednani, k némuz doslo nebo ma
dojit u Spolecnosti. Protipravni jednani, které je oznamovdno prostiednictvim vnitfniho
oznamovaciho systému musi:

a)  mit znaky trestného cinu;

b)  mit znaky prestupku, za ktery zdkon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je alespon
100 000 K¢;

c)  porusovat zakon o whistleblowingu; nebo

d) porusSovat vnitrostatni pravni predpis nebo pravni predpis Evropské Unie ve
vyjmenovanych oblastech podle § 2 odst. 1 pism. d) zakonu o whistleblowingu.

Doporucuje se uvést v oznameni informace o totoZnosti oznamovatele v rozsahu umoziujicim
jej ztotoznit. Ozndmeni lze vSak téZz podat anonymné, za predpokladu, Ze oznamovatel je
zaméstnancem Spolecnosti nebo jinou fyzickou osobou, kterd je pro Spole€nost ¢inna jinak nez
v zakladnim pracovnépravnim vztahu.

Oznamovatelem muze byt kterakoliv osoba, ktera byt i zprostfedkované pro Spoleénost
vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost nebo ktera je v kontaktu se Spolecnosti v ramci
prace nebo obdobné ¢innosti. Jednad se tedy zejména:

a) zameéstnance;
b)  samostatné vydélecné osoby, které dlouhodobé spolupracuji se Spole¢nosti; nebo
c)  dobrovolniky, praktikanty a stazisty.

Spoleénost pfipousti pfijimani ozndmeni od vSech osob uvedenych v § 2 odst. 3 zakona o
whistleblowingu.

PROCES VNITRNIHO PODAVANI OZNAMENI
Spolecnost pripousti podavani oznameni nasledujicim zplsobem:

a) pisemné na adresu sidla spolecnosti Rozvadov 7, 348 06 Rozvadov nebo na emailovou
schranku whistleblowing-vg@kings-resort.com

b) telefonicky na Cisle 605 805 001, pficemz z telefonického hovoru muzZe byt pofizovan
zaznam pro Ucely zaznamenani oznameni;
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c) osobné po dohodé s pfislusnou osobou, pficemz z osobni schlizky miZe byt pofizen
audiozaznam pro Ucelu zaznamenani oznameni;

Po obdrzeni ozndameni vyrozumi pfislusna osoba oznamovatele o pfijeti oznameni do 7 dng.

Do 30 dni od pfijeti ozndmeni vyrozumi pfislusna osoba oznamovatele o vysledcich posouzeni
oznameni. V pfipadé slozZitych pfipadll je mozné tuto |Ih(tu aZ dvakrat prodlouzit o dalSich 30
dna.)

PFislusna osoba po posouzeni oznameni vyrozumi oznamovatele o tom, Ze:
a) neslo o oznameni ve smyslu zakona o whistleblowingu;

b) oznameni neni dlvodné; nebo

c) oznameni je dlvodné, v takovém ptipadé navrhne Spoleénosti vhodna opatieni ve vztahu
k predmétu oznameni.

Prislusna osoba dale bude archivovat oznameni a souvisejici dokumenty po dobu 5 let.

PRISLUSNA OSOBA

Ptislusnou osobou podle § 11 zakona o whistleblowingu je Michaela Jadlovska.

Prislusnou osobu lze zkontaktovat na telefonnim cisle 605 805 001, nebo na e-mailu
whistleblowing-vg@kings-resort.com

ZAVERECNA USTANOVENI

Oznamovatel ma moznost podat ozndmeni externim oznamovacim systémem Ministerstva
spravedlnosti dostupnym na strankach https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-oznameni/.
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